COMUNE DI ROCCA DI NETO
PROVINCIA DI CROTONE

COMMISSIONE STRAORDINARIA DI LIQUIDAZIONE

DELIBERA
N.2 DEL 16/01/2019

OGGETTO: Comune di Rocca di Neto (KR) — dissesto finanziario — liquidazione compensi di lavoro
straordinario ai dipendenti comunali componenti del gruppo di lavoro a supporto dell’0.S.L. —
periodo luglio/dicembre 2018.

In data 16/01/2019, alle 16,15, presso la sede del Comune di Rocca di Neto (KR), si € riunita la
Commissione Straordinaria di liquidazione nelle persone:

Nome e Cognome Presente Assente
D.ssa Stefania Tutino Presidente X
Dott. Rocco Cataldi Componente X
Dott. Antonio Calenda Componente X
PREMESSO CHE

il Comune di Rocca di Neto (KR), con delibera del Consiglio Comunale n. 13 del 14/8/2015, esecutiva, ha
dichiarato il dissesto finanziario;

con D.P.R. del 29 ottobre 2015 ¢ stata nominata la Commissione Straordinaria di Liquidazione (di seguito
OSL) composta dal dott. Rocco Cataldi, dal dott. Antonio Calenda e dalla d.ssa Stefania Tutino;

I’OSL si ¢ insediato presso il Comune in data 25/11/2015;
VISTO Part. 4, comma 8-bis del D.P.R. 378/93 — competenze dell’Organo Straordinario di Liquidazione;

VISTA la delibera n. 56 del 27/06/2018 con la quale sono state autorizzate, per il periodo luglio/dicembre
2018, le prestazioni di lavoro straordinario ai dipendenti comunali, nonché le maggiori attivita ai responsabili
di servizio, componenti del gruppo di lavoro di supporto alle attivita dell’O.S.L.;

VISTE le ore di lavoro straordinario rese dai dipendenti Tassone Nicola e Brescia Antonio nel suddetto
periodo, rispettivamente pari a 70 e 112 ore, attestate dalle timbrature registrate nel sistema di rilevazione

automatico delle presenze in uso al Comune;

VISTE, altresi, le maggiori attivita rese dai Responsabili di Servizio d.ssa Maria Castagnaro e dott. Pietro

Paolo Brasacchio nel medesimo periodo;

CONSIDERATO che alla d.ssa Castagnaro e al dott. Brasacchio, in qualita rispettivamente di responsabile
del servizio affari generali e del servizio finanziario/tributi, ¢ stato attribuito un incremento dell’indennita di
posizione annua in godimento presso il Comune nella misura di euro 2.160,00;




v d.ssa Maria Castagnaro, somma lorda spettante euro 1.080,00 oltre oneri riflessi (ex CPDEL euro
257,04 e IRAP euro 91,80), per un totale complessivo di euro 1.428,84;

v’ dott. Pietro Paolo Brasacchio somma lorda spettante euro 1.080,00 oltre oneri riflessi (ex CPDEL euro
257,04 e IRAP euro 91,80) per un totale complessivo di euro 1.428,84:;

v' sig. Tassone Nicola somma lorda spettante euro 968,10 oltre oneri riflessi (ex CPDEL euro 230,41 e
IRAP euro 82,29) per un totale complessivo di euro 1.280,80;

v' sig. Brescia Antonio somma lorda spettante euro 1.344,00 oltre oneri riflessi (ex CPDEL euro 319.87 e
IRAP euro 114,24) per un totale complessivo di euro 1.778,11;

PRECISATO che le tariffe di lavoro straordinario, per i dipendenti Tassone e Brescia, sono state
determinate in base al vigente Contratto Nazionale di Lavoro — enti locali avente decorrenza dal 01/04/2018;

DATO ATTO che, in base ai suddetti conteggi, la somma complessiva lorda risulta pari a euro 2.857,68 per
la liquidazione dell’incremento dell’indennita di posizione a favore dei Responsabili di Servizio e di euro
3.058,91 per la liquidazione del lavoro straordinario dei dipendenti comunali;

ACCERTATO che i predetti oneri sono a carico della procedura di liquidazione del dissesto;
VISTO il D.Igs. 267/2000;
VISTO il D.P.R. 378/93;
con votazione espressa a unanimita di voti
DELIBERA

La premessa ¢ parte integrante del dispositivo

di impegnare e liquidare la somma di euro 2.857,68, comprensiva degli oneri riflessi a carico dell’ente, per la
liquidazione dell’incremento dell’indennita di posizione a favore dei Responsabili di Servizio per il periodo
luglio/dicembre 2018;

di impegnare e liquidare la somma complessiva di euro 3.058,91, comprensiva degli oneri riflessi a carico
dell’ente, per la liquidazione del lavoro straordinario dei dipendenti comunali per il periodo luglio/dicembre
2018;

di emettere un mandato di pagamento di euro 2.857,68, riferito all’incremento dell’indennita di posizione a
favore dei Responsabili di Servizio, intestato al Comune di Rocca di Neto in qualita di sostituto d’imposta,
affinché provveda al pagamento della componente netta ai beneficiari e al versamento delle ritenute erariali e
previdenziali;

di emettere un mandato di pagamento di euro 3.058,91, riferito al compenso per lavoro straordinario reso dai
dipendenti Tassone e Brescia, intestato al Comune di Rocca di Neto in qualita di sostituto d’1mpos?a,
affinché provveda al pagamento della componente netta ai beneficiari e al versamento delle ritenute erariali e

previdenziali;
di imputare gli oneri derivanti dalla presente delibera a carico della procedura di liquidazione del dissesto;
di dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Di trasmettere copia della presente delibera al Responsabile del Servizio Finanziario.

La Commissione Straordinaria di liquida

. d.ssa Stefania Tutino — Presidente
' =

.dott. Rocco Cataldi — Componente

dott. Antonio Calenda - Componente




Del che il presente verbale, viene letto e firmato dai sottoscritti:

T LCOMPOMENT S.L.
O ai * Dr. Roc¢Catdldi '
‘ Dr. Antonio Calenda /4

IL PRESIDENTE DELL’O
Dr.ssa Stefania Tutino

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo pretorio il e sara affissa fino al
ai sensi del 1° comma dell'art. 124 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli

enti locali — T.U.E.L.

Rocca di Neto, li IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

E' copia conforme all'originale

Rocca di Neto, li IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto

ATTESTA

che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo pretorio del Comune di Rocca di Neto per 15 giorni
consecutivi, a partire dal come prescritto dall'art. 124, comma 1, del T.U.E.L. -

N. registro Pubblicazioni.

- ¢ divenuta esecutiva il

perche dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del TU.E.L.);

Rocca di Neto, li

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE



